
Bin ich…� ja weiß nicht nein

Unternehmerische Einstellung …�besonders sicherheitsorientiert?

…�bereit Risiken einzugehen?

…�aufgeschlossen gegenüber Neuem?

…�fähig, auch Misserfolge durchzustehen und produktiv �
zu verarbeiten?

…�fähig, am Anfang kein stabiles und regelmäßiges Einkommen �
zu akzeptieren?

…�ein Mensch mit ausgeprägtem Gestaltungswillen?

Leistungskraft …�auch unter Stress arbeitsfähig?

…�emotional und körperlich belastbar?

…�durch gesundheitliche Faktoren gefährdet?

…�in der Lage Rückschläge zu akzeptieren und kämpferische �
Ausdauer zu zeigen?

…�mir der eigenen Reserven und Grenzen bewusst?

Energie …�ein Mensch, der seine Pläne im Allgemeinen realisiert?

…�jemand, der Projekte mit Schwung beginnt?

…�jemand, der bei der Durchführung von Aufgaben �
zäh und stetig ist?

…�zögernd bei Entscheidungen?

…�bereit, 50 Stunden und mehr pro Woche zu arbeiten?

…�schnell zu entmutigen?

Umgang mit anderen Menschen …�motivationsfähig gegenüber Partnern und Mitarbeitern?

…�kontaktfreudig und kann überzeugen bezüglich der �
Akquisition neuer Kunden?

…�vor allem Einzelkämpfer?

…�vor allem Teamkollege?

…�in der Lage, Kritik anzunehmen?

…�in der Lage, Kritik zu verteilen?

…�voller Überzeugungskraft?

…�ein Mensch mit ausgeprägtem „Chefverhalten“?
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Bin ich…� ja weiß nicht nein

Übersicht …�jemand, der planvoll handelt ohne ständig ändern zu müssen?

…�fähig, Prioritäten zu setzen?

…�fähig, Arbeiten zu delegieren?

…�jemand, bei dem oft Dinge unerledigt liegen bleiben?

…�jemand, der sich mit Überzeugungskraft durchsetzen kann?

…�fähig, Wichtiges von Unwichtigem zu unterscheiden?

Gespür und Erfahrungen …�fähig, gute von schlechten Vorschlägen, Ideen etc. �
zu unterscheiden?

…�bereits einmal mit beruflichen Krisen konfrontiert gewesen?

…�bereit, das eigene Urteil über das Dritter zu stellen?

…�ein Mensch, der schon häufiger Gespür für Kommendes �
bewiesen hat?

Gründe für oder gegen eine Unternehmensgründung
pro kontra
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